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1.0 Hensikt  

I dette dokumentet beskrives målene for golfvirksomhetens HMS-arbeid. De langsiktige, overordnede målene skal omhandle alle de lovområdene som vedrører virksomhetens HMS-arbeid. Se HMS-forskriftens § 2, virkeområde og § 5, pkt. 4 mål.  

Videre skal det utarbeides kortsiktige konkrete mål, som det kan måles om en har nådd en trygg og sikker arbeidsplass.

2.0 ANSVAR OG MYNDIGHET

Daglig leder (styreleder) har ansvar for at det, i samarbeid med de ansatte, utarbeides HMS-målsetting for golfvirksomheten. Alle ansatte skal bidra til at det arbeides mot vedtatte mål.

3.0 BESKRIVELSE

3.1. Langsiktige, overordnede mål for HMS-arbeidet:

Golfvirksomheten har som overordnet mål:  
3.2. Konkrete kortsiktige mål:
A: ………………. ………………….. …………………. …………. ……………….. ……………….. ……………………. ………………….. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

B: ………………. ………………….. …………………. …………. ……………….. ……………….. ……………………. ………………….. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
C: ………………. ………………….. …………………. …………. ……………….. ……………….. ……………………. ………………….. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
4.0 DOKUMENTREFERANSER

· "Forskrift om systematisk helse-, miljø- og sikkerhetsarbeid i virksomheter" 

5.0 VEDLEGG

Ingen
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